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SIGLES ET ACRONYMES
Sigle Définition
OsC Organisation de la Société Civile
PROVARESSC | Programme de Renforcement des Capacités des OSC
PEV Programme Elargi de Vaccination
VCG Volontaire de Care Group
CDS Chef de District de Santé
ASC Agent de Santé Communautaire
MEV Maladies Evitables par la Vaccination
MAPI Maladies a Potentiel Epidémique
VBG Violences Basées sur le Genre
FV Femme Voisine
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INTRODUCTION

Le présent rapport trimestriel s’inscrit dans le cadre de la mise en ceuvre du projet GAVI
FPP, Coordonné et mis en ceuvre par PROVARESSC et exécuté par Value Health Africa. Il
rend compte des activités réalisées au cours du quatrieme trimestre de I'année 2025,
couvrant la période allant d’octobre a décembre 2025. Cette période correspond aux
principales phases de planification, des ateliers de formation pour le Care Groups, des ASC
et les interventions communautaires dans le district Bangue. Des acteurs, de mobilisation
communautaire et de suivi des interventions sur le terrain. Et la participation a la formation
des formateurs.

L’ objectif du rapport est de présenter I'état d’avancement des activités planifiées, d’évaluer
le niveau d’atteinte des résultats et des indicateurs de performance, d’identifier les
difficultés rencontrées ainsi que les risques et les lecons apprises, et de proposer des mesures
correctives et des pistes d’amélioration pour renforcer la mise en ceuvre du projet.

Le projet vise globalement a renforcer la couverture vaccinale, a réduire le nombre
d’enfants zéro dose et a améliorer I'adhésion communautaire a la vaccination a travers
I’approche Care Groups, qui repose sur la participation active des acteurs communautaires.
Les interventions ont été mises en ceuvre principalement dans les districts de Douala et de
Bangue, avec I'implication des autorités sanitaires locales, des organisations de la société
civile et des communautés bénéficiaires.

I. ETAT DE MISE EN CEUVRE DES ACTIONS CORRECTIVES

Difficultés identifiées Mesures correctives mises en ceuvre Mois

Faible engagement de certains ménages | Renforcer la sensibilisation Octobre, Décembre
vis-a-vis des activités de vaccination communautaire a travers les Femmes

Voisines et intensifier les visites a domicile

aupres des ménages ciblés
Rumeurs et désinformation sur la Mise en ceuvre des sessions de formation | Decembre
vaccination limitant I'adhésion sur la communication interpersonnelle et
communautaire I'utilisation de la boite a images aupres

des membres des Cares Group des aires

prioritaires
Faible couverture vaccinale observée Renforcer les capacités des ASC sur les Novembre
dans certaines aires de santé MEV, la recherche des enfants manqués

et zéro dose, et assurer un suivi

rapproché
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Insuffisante clarification des roles entre Déployer des modules pratiques et Novembre
ASC et membres communautaires organiser des séances de communication

ciblées pour clarifier les roles et
responsabilités

Formation et contractualisation de Finalisation du processus de Octobre
I’OSC VAHA dans le cadre du projet contractualisation et suivi pré et post-ateliers
cG en collaboration avec PROVARESSC

I1. NIVEAU DE MISE EN CEUVRE DES ACTIVITES PLANIFIEES

5.1 Activités menées au niveau de la coordination de I’OSC

Activité Réalisée Rapport Niveau d’exécution / Mois
(R,E,N) | transmis? Motif

Participation a I'atelier de R Oui Activité réalisée Octobre
formation sur le concept de conformément au
Care Groups chronogramme prévu
Planification et signature du R Oui Processus de Octobre
contrat OSCD contractualisation finalisé

et contrat signé
Planification et organisation de | R Oui Atelier planifié et organis¢é | Novembre
I’atelier ASC selon le calendrier validé
Planification et organisation de | R Oui Atelier planifié et organisé | Décembre
I'atelier Care Groups conformément au planning

établi

5.2 Activités menées hors de la coordination de I’OSC

Activité Réalisée Rapport Niveau Mois
(R, E, N) | transmis ? | d’exécution /
Motif

Diagnostic communautaire R Oui - Octobre
participatif
Organisation Care Groups et R Oui Par Provaressc Octobre
codification
Suivi-évaluation et analyse des E - Partiellement Octobre
performances effectué
Selection et convocatio des ASC R Oui 100% par le DS Novembre
sur MEV/MAPI-VBG
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Recherche enfants zéro dose R Oui 100% Novembre
Sélection et convocation 30 VCG | R Oui Par le PCOM Décembre
Organisation logistique atelier R Oui Par Provaressc Décembre
Care Groups et ASC
5.3 Activités administratives
Activité Réalisée Rapport Niveau d’exécution / Mois
(R, E, N) transmis ? Motif

Réunions de coordination avec R Non Réunions tenues mais Octobre

PROVARESSC au District rapport non transmis

Participation a I’Ateliers de R Oui 100 % exécuté selon Octobre

formation des formations planification

Réunion de lancement avec le R Non 100 % réalisee mais Octobre

District rapport non transmis

Note de service pour la R Oui 100 % exécuté Novembre

convocation des ASC conformément au

programme

Cloture atelier et synthese R Oui 100 % réalisé Novembre

Note de service pour la R Oui 100 % exécuté Décembre

convocation des ASC

Cloture atelier et synthese R Oui 100 % réalise Décembre

11l. NIVEAU D’ATTEINTE DES CIBLES DU CADRE DE PERFORMANCE

Indicateur Résultat atteint Mois
Participation a la formation des formateurs (OSCD) | 100% Octobre
Réunion de mise en place de la selection des ASC 80% des districts ciblés Octobre
Finalisation de la contractualisation OSC 100% contrat signé Octobre
Formation ASC sur MEV/MAPI et VBG 100% des participants Novembre
Formation 30 VCG et maitrise outils 100% des participants Décembre

IV. PRINCIPALES LECONS APPRISES

e L’approche Care Groups favorise un effet multiplicateur et une large couverture
des ménages (Octobre, Décembre).
e La supervision formative est essentielle pour maintenir la qualité des interventions

(Octobre).

o La clarification des roles ASC/membres communautaires renforce I’ efficacité

(Novembre).
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« La motivation et reconnaissance des volontaires sont cruciales pour la durabilité
(Décembre).
e L'implication directe des Femmes Voisines facilite I’adhésion communautaire
(Décembre).

V. RISQUES IDENTIFIES

. . Priorité Mesures Mesures .
Domaine Risque . . Mois
(1-5) entreprises proposées
Sanitaire Faible adoption Sensibilisation Renforcer visites | Octobre
pratiques 4 VCG domicile
sanitaires
Sanitaire Retard Formation ASC, | Supervision Novembre
notification 4 suivi SMS réguliere
MEV/MAPI
Sanitaire Rumeurs et 5 Formation Renforcer suivi Décembre
désinformation communication | continu
Social Désengagement Formation et Systéme Octobre
volontaires 3 motivation reconnaissance
officiel
Social Faible Motivation Rencontres Décembre
engagement 4 VCG communautaires
communautaire
Administratif Retard de 4 Anticipation Suivre le plan decembre
déploiement d’action
Administratif Non-utilisation 4 Formation et Supervision Décembre
registres suivi continue
V1. DIFFICULTES RENCONTREES ET APPROCHES DE SOLUTION
Difficulté Acteurs impliqués | Solution / contournement Mois
Retard signature contrats OSC | PROVARESSC, Accélération, suivi post- Octobre
OSsC atelier
Couverture partielle districts Formateurs, Planification visites Octobre
Care Groups promoteurs supplémentaires
Disponibilité limitée Formateurs, Adaptation calendrier Octobre
participants superviseurs
Difficultés communication avec | ASC, leaders Sensibilisation Novembre
familles participative
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Accés limité au réseau pour ASC, District Supports alternatifs Novembre
SMS papier

Retard convocation OSC, District Rappel téléphonique Décembre
participantes

Insuffisance matériel OSC, OSCR Fourniture supports Décembre
pédagogique supplémentaires

Transport participantes aires OSC, District Transport groupé et Décembre
éloignées covoiturage

ANNEXES

e Octobre : Rapport de I'atelier de formation des formateurs (14/10 au 17/10/2025 -
physique

« Novembre: Rapport de formation ASC (25/11 au 26/11/2025), fiche de présence,
photos, agenda.

o Décembre: Rapport atelier Care Group (15/12 au 16/12/2025), fiches de présence,
photos, agenda
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